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Ordre du jour / Traktanden

➢ Accueil - Plénum
➢ Informations OrTra – Employeur
➢ Développement des métiers
➢ Informations OrTra – organisation des CIE
➢ Echange VsP en plénum
➢ Divers - Plénum 
➢ Apéritif
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➢ Begrüssung - Plenum
➢ Informationen OrTra – Organisation der üK
➢ Informationen OrTra – Arbeitgeber
➢ Entwicklung der Berufe
➢ Austausch VsP - Plenum
➢ Verschiedenes - Plenum 
➢ Apéritif



Quelques chiffres
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➢ 1’113m2 (191m2) vs 880m2 (158m2) -> +230m2
➢ Près de 120 intervenant-e-s, y compris personnel des 12 partenaires
➢ 11 collaborateur/-trice-s admin – 5.55 EPT dont 0.65 PQ

➢ 9+2 membres de comité : 4 séances/an
➢ 30 membres CoPer Santé/Social : 4 séances/an chacune
➢ 23 membres CPED : 4x2 séances/an

➢ 20 visites CIE + évaluations OdAOrg…
➢ 748 apprenti-e-s (rentrée 2024/2025)
➢ Investissement CHF 300’000

➢ 202 chaises – 75 tables (+25%)
➢ 5 salles de soin avec 10 lits (+ 3 lits)
➢ 15 écrans ViewSonic interactifs (Valeur CHF 60’000)
➢ 1 cuisine pédagogique, 1 salle de pause



Informations OrTra – Employeur 

Rencontre intervenant-e-s 

CIE

Séance INT CIE 2025 4

➢ Autorisation de publication interne des adresses email 
des intervenant-e-s – Liste des collègues, accès limité

➢ Photo de profil OdAOrg à compléter
➢ Cahier des charges Int principal/Co-teacher et autres 

annexes au contrat-cadre (cf. partie CIE)
➢ Fiches de salaire – Envoi Email – Signature électronique
➢ Organisation de l’administration – Mutations
➢ Places de parking – respect de la signalisation des places 

réservées : ACPC, Nivalis ou autre
➢ Concept incendie / AMOK 
➢ Formation continue



Nouveau contrat-cadre

Repas / Pauses

➢ Cafétéria du campus 06.30-17.00h
➢ Pique-nique autorisé

➢ Salles de pique-nique du Vivier
➢ Micro-ondes à disposition

➢ Salle de pause OrTra – Priorité à l’administration à midi, 
mais toujours de la place
➢ Micro-ondes à disposition
➢ Chacun-e range ses affaires

➢ Forfait 15.-/jour CIE > 4 périodes - payé automatiquement, 
sauf si repas avec PEF
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Nouveau contrat-cadre

Parking

➢ Règlement de parking ACPC
➢ Nombre de places ACPC (CHF 0.50/h)
➢ Autres places CHF 1.00/h, idem parking terrain foot
➢ Parking couvert (gratuit) à vélos/motos
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Nouveau contrat-cadre

Forfait déplacement

➢ Forfait Frimobil : carte journalière domicile-VsP tarif plein
➢ Payé automatiquement (pas de décompte), même si cours 

à l’extérieur
➢ Indépendamment du transport utilisé
➢ Base = Tarifs Frimobil 2024/2025
➢ Hors zone, tarif CFF, max. CHF 50 / jour
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Nouveau contrat-cadre

Horaires

➢ Train/Bus depuis le sud ou le nord à 6.58h 
➢ 7 minutes max. à pied depuis la gare
➢ Trains à 16.58/59h et/ou à 17.28/29h dans un sens ou 

l’autre

➢ Horaires TP : vérifier les deux arrêts : Villaz-St-Pierre, 
Gare (bus et/ou train) ou Villaz-St-Pierre, Le Vivier (bus 
uniquement)
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Nouveau contrat-cadre

Horaires

➢ Horaires des CIE : 07.45-11.45h et 12.45-16.45h, pauses 
09.30-10.00h /14.30-15.00h 

➢ Horaires du guichet : 07.05-12h et 12.30-17.15h, pause 
matin 09.00-09.30h 

➢ Horaires de la centrale téléphonique : 07.15-11.30h et 
13.15-16.30h (urgences INT CIE : Portable D. Vogler)
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Concept incendie / AMOK 
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➢ Différents types de sonnerie
➢ Toujours attendre et écouter attentivement les annonces 
➢ Expérience alerte AMOK ESSG
➢ Plans d’évacuation incendie sur les tableaux OrTra et 

corridor du Vivier 
▪ Place de rassemblement = devant l’entrée principale
▪ Personnes à mobilité réduite = si non-transportables, 

mise en sécurité dans les cages d’escalier
▪ Prendre les listes de présence – Fermer les portes 



Concept incendie / AMOK 
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Concept incendie / AMOK 
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Formation continue

➢ Cours FEE OrTra
➢ Matinées d’échange 
Prochaine matinée : 15 mai 2025 08.30-12.00h – «L’approche pédagogique-techniques 
d’animation » Inscriptions auprès de Laetitia : l.grether@ortrafr.ch dès que possible

➢ Formations HEFP (ex-IFFP) 
➢ Lernwerkstatt Olten – 18-19-20.03.2025 

Berufsbildungs-Events: Kurse & Workshops, Informationen, Programm (lernwerkstatt.ch)

➢ Formations ViewSonic pour écrans interactifs
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mailto:l.grether@ortrafr.ch
https://www.lernwerkstatt.ch/angebot/berufsbildungs-event/infos-preise


Révisions nationales

➢ AM (FMH)
➢ Révision en cours de planification – Entrée en vigueur à prévoir 

entre 2027 et 2029 (avis personnel)
➢ Besoin de réforme de contenu – soucis de mise en œuvre de 

technique dépassée – révision de contenus CIE

➢ ASSC
➢ Révision en cours – Entrée en vigueur prévue en 2027
➢ Personnes de référence pour Fribourg / OLASS : Daniela 

Schneider et Sonja Stadler

14

Séance plénière Admin OrTra
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Révisions nationales

➢ ASE (SavoirSocial)
➢ Révision en cours de planification – Entrée en vigueur à prévoir entre 2027 et 

2029 (avis personnel)
➢ Différents scénaris :

➢ Suppression des orientations au profit de Points d’approfondissement (exigence 
fédérale)

➢ Maintien uniquement d’une formation généraliste (plébiscité par les romands, 
absolument pas pour les germanophones qui ne proposent pas cette variante)

➢ Split des orientations avec CFC HA/PA et un autre ENF 

➢ ASA (OdASanté et SavoirSocial)
➢ Révision en cours de planification – Entrée en vigueur à prévoir entre 2026 et 

2028 (avis personnel)
➢ Différents scénaris :

➢ Conservation d’une formation sans prise en compte du domaine de l’enfance
➢ Intégration de compétences transversales permettant une prise en compte du 

domaine de l’enfance
➢ Adaptation de la formule actuelle sans l’enfance et développement d’une formation 

AFP spécifique à l’enfance (lien avec révision ASE et éventuel CFC spécifique à 
l’enfance)

15
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Informations OrTra – Organisation des CIE 
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➢ Retour CIE Spéciaux

➢ Répartition PR/CT, cf. cahier des charges

➢ Procédure en cas d’annonce de souci d’un-e apprenti-e sur 
sa place de travail en entreprise 

➢ Accès aux programmes CIE / Adresse INT

➢ Gestion des salles de cours 

➢ Gestion du matériel

➢ Gestion des accès

➢ Document de liaison

➢ Supports de cours



Retour CIE spéciaux en cours
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➢ Offre spéciale Article 32 pour les ASSC

➢ Formation raccourcie FaGe



Répartition PR/CT
Tâches PR CT

Définition du contenu du cours, de sa didactique et des documents X

Coordination avec l’enseignant-e théorique X

Préparation du matériel spécifique pour chaque salle X

Répartition des apprenti-e-s dans les groupes et CT X

Présence au minimum 15 minutes avant le cours X

Présence au minimum 10 minutes avant le cours X

Envoi des documents pour l’enseignement X

Assurer le CIE de manière autonome avec son groupe X X

Rangement de la salle et récupération du matériel spécifique utilisé X X

Rangement du matériel spécifique X

Reddition de la boîte spécifique pour chaque salle X X

Reddition de la liste des présences et retour sur le cours si nécessaire X
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Procédure d’annonce d’une problématique 

d’un apprenti-e

➢ Demander l’autorisation à l’apprenti-e d’en parler

➢ Informer Christophe ou Dominique de la situation

➢ En fonction de la situation, une proposition de contact 
sera faite (CA, médiation, case management,…)

➢ En fonction de la situation, le relais sera transmis à 
l’organe concerné

➢ Christophe ou Dominique sont toujours à disposition 
pour les apprenti-e-s ou les intervenant-e-s pour parler 
d’une situation particulière
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Accès au programme CIE / Adresse INT

➢ Accès possible au programme par groupe CIE

➢ Accès possible à la structure des cours par formation

OdAOrg

➢ Sauf avis contraire mis à disposition de votre adresse 
mail pour l’ensemble des intervenant-e-s CIE
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https://utortrafr.odaorg.ch/modules.php?name=IVVerwaltung&a=99900#top


Gestion des salles – Intervenant-e

➢ Ne pas avoir peur d’ouvrir les parois

➢ Refermer les parois en fin de journée

➢ Remettre le nombre de table dans chaque salle (8)

➢ Fermer les salles à clef pendant les pauses si 
l’intervenant n’y est pas

➢ Annoncer les éventuels dégâts au secrétariat
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Gestion des salles – Apprenti-e
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➢ Comportement des personnes en formation :

➢ Sortir des locaux lors des pauses

➢ Personne ne reste manger dans les salles

➢ Personne ne va dormir dans les lits hors enseignement !

➢ Ne pas s’asseoir sur les tables des salles de cours

➢ On ne dort pas aux CIE -> inacceptable ! À annoncer !



Gestion du matériel

➢ Dédoublement du matériel « Signes vitaux » : AM / ASSC-
ASA

➢ Etiquetage des armoires à suivre avec contenus

➢ Respect envers les autres intervenant-e-s
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Gestion des accès

➢ Clé mécanique, 1 par intervenant-e 

➢ Boîte avec 1 clé, 1 dungle, 4 marqueurs flip-chart, 1 
stylet, 1 télécommande

➢ Code Wifi pour intervenant-e (important pour l’accès 
aux écrans interactifs !) – Ne pas utiliser le wifi indiqué 
sur les murs 

(User identique, mais mot de passe différent avec accès à 
des prestations supplémentaires !)
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Document de liaison
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➢ Disponible au secrétariat (copie)

➢ Disponible sur la page d'accueil OdAOrg

➢ Disponible sur PiA-PeF sous Entrées en ligne -> Document 
de liaison CIE-FEE

➢ En cas d’utilisation lors des CIE, veuillez le mentionner sur 
la liste de présence

➢ FEE informé-e-s = meilleur suivi sur le lieu de travail



Support de cours
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➢ Est-ce qu’une impression est nécessaire ?

➢ Est-ce qu’une impression couleur est nécessaire ?

➢ Les possibilités d’OdAOrg

➢ Spécifique à l’année

➢ Spécifique à la classe

➢ Documents : .xlsx, .docx, .pdf, .jpeg

➢ Liens internet / Youtube

➢ Petit film spécifique sur notre chaîne Youtube (Ortrafr)



CIE dès 2025 -> Nouveautés / 

Adaptations par métier

➢ Formation complémentaire ASE pour int AES

➢ Calendrier préparation/planification CIE 2025 / 2026

➢ Cours ViewSonic
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Formation complémentaire ASE pour 

AES dès 2025

➢ Collaboration ESSG-OrTra et Service de l’enfance et de la 
jeunesse (SEJ), soutien du SOPFA et du SFP

Infos : www.ortrafr.ch/fr/formation-complementaire-pour-1076.html 

➢ Impact sur le nombre de classe, resp. le nombre de jours 
de CIE pour le métier

➢ Disponibilités des intervenant-e-s
➢ Connaissances spécifiques du domaine AES -> ajustement 

des CIE habituels pour complément ciblé
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http://www.ortrafr.ch/fr/formation-complementaire-pour-1076.html


Calendrier préparation / planification CIE 

2025 / 2026

➢ Planification 2025-2026
➢ Fin février disponibilités 2025-2026
➢ Fin avril premier jet de planification
➢ Fin mai planification finale
➢ Mi-juin planification définitive
➢ Libération pour les entreprises au plus tard le 15 juillet 

2025

MERCI D’AVANCE ! ☺
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Cours ViewSonic

➢ Personne qui n’ont pas suivi le cours ?

➢ Besoin d’un cours supplémentaire

➢ New ?

➢ Refresh ?
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Inauguration Le Vivier 9.11.2025
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➢ Merci aux intervenant-e-s qui ont développé et/ou animé 
un atelier

➢ Franc succès populaire – Estimation à 5’000 personnes
➢ Très bons échos du public et des responsables de la 

journée



Feedback GT Best practice = PAC

➢ Participation des référentes OrTra : Denise Carrel et 
Caroline Schwaller

➢ Données applicables à tous les métiers, inclus AM

➢ Site de référence public : Référentiel HFR (h-fr.swiss)

Rencontre intervenant-e-s 

CIE

Séance INT CIE 2025 32

https://formation.h-fr.swiss/ReferentielHfr/fr/


Feedback PAC

➢ PAC = Partenariat académique et clinique (2x/an)
➢ Académique : HEdS
➢ Clinique : HFR, OrTra, ESSG, SMC

➢ Pourquoi : accompagner au mieux les personnes en 
formation en s’appuyant sur les mêmes bonnes 
pratiques

➢ Comment : transmettre le savoir et savoir-faire en 
utilisant les mêmes documents pédagogiques fournis par 
la HEdS Fribourg
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Feedback PAC

➢ Forces : volonté des partenaires
➢ Opportunités : 
➢ tous les intervenants se réfèrent aux mêmes 

documents
➢ les apprentis reçoivent les mêmes explications

➢ Faiblesse : lenteur des processus
➢ Défis :  transposer les fiches de cours HEdS en fiches      

utilisables par le terrain et par les apprentis
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Feedback PAC

Vision d’avenir : 

➢ La HEdS recherche des écrits scientifiques de qualité

➢ Les membres du partenariat relisent, commentent, 
choisissent les recherches les plus pertinentes

➢ Les résultats sont diffusés aux partenaires, intervenants
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Echange général sur les nouveaux locaux
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➢ Organisation des locaux ?
➢ Matériel à disposition ?
➢ Services de la cafétéria ?
➢ Disponibilités du secrétariat ?



Projets - Divers OrTra
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➢ Start – Forum des métiers 18-23.02.2025 à Forum Fribourg

➢ Séances FEE OrTra-ESSG par métier/langue en mars 2025

➢ Conférence OrTra 03.04.2025 : Formateur/-trice en 
entreprise, un rôle-clé

➢ Apéritif remise des AFP/CFC : 11.07.2025 à Forum Fribourg

➢ SwissSkills 2025 17-21.09.2025 à Berne, inclus 
Championnat suisse ASSC et 1er championnat suisse ASE    
(3 candidat-e-s fribourgeois-e-s sélectionné-e-s !)



OrTra – l’association – Internet/Réseaux

➢ Actualités site internet (page d’accueil)

➢ Page avec lien avec Initiative Soins Infirmiers pour Fribourg : 
www.ortrafr.ch/fr/manifestations-promotion-metiers-115.html   

➢ Mandat formation continue AFDASSC – Page spéciale : 
www.ortrafr.ch/fr/formation-continue-assc-mandat-afdassc-1071.html 

➢ Réseaux sociaux : Instagram, Facebook et LinkedIn 
 
 –> aidez-nous à faire circuler les infos

➢ Presse locale – Journal de la commune de Villaz-St-Pierre (salle 
de pause OrTra) ou en ligne : www.communevillaz.ch/la-vie-la 
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Conclusion
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Merci infiniment pour votre participation
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